
Elk talent verdient een plek op de 

arbeidsmarkt. 

Ongewoon talent duurzaam & 
volwaardig aan het werk helpen
en houden.

Daarom informeert, adviseert & 
ondersteunt emino werkzoekenden, 
werknemers en bedrijven. 

Het hart van onze organisatie ligt
in de dienstverlening voor onze
klanten. Zij verdienen een
kwaliteitsvolle dienstverlening. 
Emino wil hierin een toonaan-
gevende organisatie zijn.

Samen met onze partners VDAB, 
GTB, collega GOB’s en 
werkplekarchitecten onze kennis en 
expertise verder uitbouwen. Onze
expertise inzetten voor iedereen die 
drempels ervaart op weg naar of op 
de arbeidsmarkt. Door samenwerking
kunnen we ons aanbod verder
uitbreiden en andere
financieringsmogelijkheden
aanspreken.

Waar mogelijk zullen we ons huidig
aanbod wetenschappelijk
onderbouwen en valideren. 
Innovatieve en creatieve ideeën
exploreren en uitwerken om nieuwe
dienstverlening te kunnen initiëren.

Algemeen
directeur

Oost- en West-Vlaanderen Vlaams-
Brabant en Brussel

Antwerpen / Limburg 

4 regiodirecteurs

Inclusief
ondernemen

Ondersteunende
diensten

HR, Finance, IT, Kwaliteit,
Communicatie & Marketing, 
Onderzoek, ontwikkeling & 

projectmanagement

Beslist vanuit een lange
termijnvisie over belangrijke
strategische en financiële zaken

Voert de beslissingen van de 
algemene vergadering uit en 
verzekert continuïteit van de 
organisatie.



247

Medewerkers
in dienst op 01/04/2019 

23 locaties / 
Vlaanderen & Brussel

• Music for life
• 100 km run voor

Kom op tegen kanker

Bedrijf (omzet) 
13.060.314

Certificatie

175
Meer dan

coaches

info@emino.bewww.emino.be

+3000
klanten


